Na temelju ¢lanka 59. Zakona o radu (Narodne novine, broj 93/14.) ravnatelj II. gimnazije
Osijek objavljuje:

JAVNI POZIV
za prijam polaznika stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa

Prima se polaznik/ca stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa (m/z) na
razdoblje od 12 mjeseci u punom radnom vremenu (8 sati dnevno) i to:
stru¢ni suradnik psiholog m/z — jedan izvrSitelj, na odredeno vrijeme, VSS

Osoba se moze primiti na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa pod
uvjetom da:

- je prijavljena u evidenciji nezaposlenih osoba duze od 30 dana i ima odgovarajuci stupanj
obrazovanja u zanimanju a obavljanje poslova radnog mjesta za ¢ije se obavljanje prima na
stru¢no osposobljavanje;

- bez obzira na razdoblje ukupno evidentiranog staza u mirovinskome osiguranju, ima manje
od jedne godine staza u zvanju za koje se obrazovala, odnosno evidentiranog staza ostvarenog
po toj osnovi kod tuzemnog ili inozemnog nositelja mirovinskog osiguranja.

Iznimno, za osobe koje su prijavljene u evidenciju nezaposlenih osoba s akademskim ili
stru¢nim nazivom, odnosno akademskim stupnjem stecenim prije stupanja na snagu Zakona o
akademskim i strunim nazivima i akademskom stupnju (Narodne novine, broj 107/07,
118/12.), steCeni akademski ili stru¢ni naziv, odnosno akademski stupanj izjednacava se s
odgovaraju¢im akademskim ili stru¢nim nazivom ili akademskim stupnjem u skladu s
odredbom clanka 14. navedenoga Zakona.

Kao polaznik ne moZe biti primljena ni osoba kod koje postoje zapreke propisane u ¢lanku
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine, broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14.).

Izabrani polaznici nisu radnici Il. gimnazije Osijek, ne zasnivaju radni odnos i ne primaju
pla¢u, osim nov€ane pomo¢i za vrijeme strucnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja
radnog odnosa koju osigurava Hrvatski zavod za zaposljavanje.

S kandidatima/kandidatkinjama izabranim na stru¢no osposobljavanje sklopit ¢e se pisani
ugovor u kojemu ¢e biti utvrdeni poslovi za koje ¢e se provoditi stru¢no osposobljavanje,
trajanje strucnog osposobljavanja te medusobna prava i odgovornosti ugovornih strana.

U prijavi na poziv kandidat/kandidatkinja treba navesti osobne podatke (ime i prezime, datum
1 mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona) te sve trazene priloge.

Uz prijavu (vlastoru¢no potpisanu) kandidati/kandidatkinje su duzni priloziti sljedece
dokumente u izvorniku ili preslici:

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja ( presliku)

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (presliku)



- dokaz o radnom stazu (potvrda o podacima evidentiranim u bazi Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

- zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

- uvjerenje o nekaznjavanju, u izvorniku i ne starije od Sest mjeseci

- uvjerenje o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

Pisane prijave podnose se u roku od 8 dana od objave natjecaja na oglasnoj ploci te mreznoj
stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i II. gimnazije Osijek i to neposredno ili
preporuceno na adresu: II. GIMNAZIJA OSIJEK, KAMILA FIRINGERA 5, 31000 OSIJEK.



